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Wstep

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej ( Dz. U z 2017r, poz. 575 z pdzn. zm.) do zadan wlasnych Powiatu
nalezy opracowanie i realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata
2018 — 2020, ktory zostanie zrealizowany przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej —
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu. Nowy dokument zostat sporzadzony na
podstawie dotychczasowych doswiadczen uwzglgdniajac m.in. organizowanie opieki
i wychowania w rodzinnych 1 instytucjonalnych formach pieczy zastepcze;j.

Ustawa wskazuje, iz, zadania zwigzane z zapewnieniem dzieciom pieczy zastepcze]
naleza do jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego szczebla gminnego,
powiatowego i wojewodzkiego.

Kazde dziecko ma prawo do zycia i rozwoju w swojej rodzinie. Gdy zabraknie rodziny,
badz nie spetnia ona nalezycie swoich funkcji sprzyjajacych prawidtowemu rozwojowi dziecka,
wowczas W jej miejsce pojawiaja si¢ Srodki zastepcze o charakterze opiekunczo -
wychowawczym.

W zwiazku z powyzszym Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej uwzglednia
lokalne uwarunkowania, nakreslajac kierunki dzialan w perspektywie 3 lat, uwzgledniajac
zrodta finansowania konieczne do ich realizacji. Program ktadzie nacisk na zadania wynikajace
z ustawy (tj. zapewnienia pieczy zastepczej oraz udzielania §wiadczen) oraz na dziatania
profilaktyczne i miedzyinstytucjonalng wspotprace, ktorych celem jest wyposazenie rodzin
i wychowankow w kompetencje pozwalajace im w przyszlosci na funkcjonowanie poza

systemem pomocy.



II. Diagnoza rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Na terenie Powiatu Opolskiego funkcjonuje trzynascie osrodkow pomocy spotecznej,

ktore udzielajg wsparcia osobom i rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej

spowodowanej:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

bezrobociem,

ubostwem,

niepetnosprawnoscia,

bezdomnoscia,

dhugotrwata choroba,

alkoholizmem,

narkomanig,

bezradno$cig w sprawach opiekunczo — wychowawczych,

brakiem $rodkoéw utrzymania.

Z kolei w latach 2015-2017 zaobserwowano, iz gldwnymi przyczynami umieszczenia

dziecka w pieczy zastepczej na terenie Powiatu Opolskiego byty:

niewydolnos¢ opiekunczo — wychowawcza rodzicow,
alkoholizm,

porzucenie przez rodzica biologicznego,

smier¢ rodzicow,

choroba psychiczna rodzica,

Najwieksza grupa korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej sg rodziny i osoby

bezrobotne oraz zyjace w ubdstwie, ktorym udzielana jest pomoc w formie:

a)
b)
c)
d)
e)

swiadczen pieni¢znych,

swiadczen w naturze,

ustug opiekunczych i specjalistycznych,
dozywiania dzieci w szkotach,

pracy socjalnej.



Do negatywnych zjawisk, ktore majg wptyw na funkcjonowanie rodziny, nalezg miedzy
innymi: alkoholizm i bezrobocie oraz idgca za tym bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —

wychowawczych.

Schemat 1. Schemat systemu pieczy zastgpczej na terenie powiatu
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR

Wedlug ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, strukture pieczy
zastgpezej stanowi zespot osob, instytucji oraz dziatan majacych na celu zapewnienie
okresowej opieki i wychowania dzieciom w sytuacji braku moznosci sprawowania opieki przez
rodzicow. Piecza zastgpcza, organizowana jest przez Powiat i wypeliana jest w formie

rodzinnej i instytucjonalnej.

1. Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015 — 2017.
Celem dziatania rodzinnej pieczy zastepczej w przypadku niemoznosci wychowania
1 opieki rodzicow jest zapewnienie dziecku nalezytego dozoru oraz pomocy w zakresie:
e Powrotu dziecka do rodziny biologicznej, a w przypadku, gdy jest to niemozliwe — dgzenie
do przysposobienia dziecka,
e Opracowywania dziatan zmierzajagcych do przygotowania dziecka do samodzielnego,
godnego 1 odpowiedzialnego zycia,

e Pomocy w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,



e Motywowania do utrzymywania oraz nawigzywania bliskich, osobistych i spotecznie
akceptowanych kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, aby eliminowaé¢ skutki negatywne
wynikajace z utraty i separacji,

e Dazenie do zaspokajania potrzeb emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych
I kulturalno-rekreacyjnych dziecka,

e Oceny sytuacji dziecka w konsultacji ze specjalistami (psychologiem, pedagogiem,

asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym), z uwzglednieniem potrzeb dziecka.

Piecza rodzinna w Powiecie Opolskim sprawowana jest w formie rodziny zast¢pczej
(spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, W tym specjalistycznej i pelniacej funkcje
pogotowia rodzinnego). W rodzinach zast¢pczych umieszcza si¢ dzieci, ktorych rodzice
zostali pozbawieni wladzy rodzicielskiej lub gdy wladza ta zostata im ograniczona. Piecza
zastgpcza jest forma tymczasowej opieki nad dzieckiem w sytuacji, kiedy dziecko nie moze
wychowywa¢ si¢ w swojej rodzinie. Z kolei dziecko moze pozosta¢ w rodzinie zast¢pczej do
osiggniecia pelnoletnos$ci, a w przypadku podjecia dalszej nauki nie dtuzej niz do 25 roku zycia.
Natomiast kandydaci na rodziny zastgpcze, podejmujac decyzje o utworzeniu rodziny
zastgpcze] musza posiada¢ $wiadomos$¢ czasowosci opieki nad dzieckiem, uwzgledniaé
i akceptowa¢ mozliwo$¢ powrotu dziecka do rodzinny naturalnej lub umieszczenie go

w rodzinie adopcyjnej.

Tabela 1. Struktura rodzin zastepczych na terenie Powiatu Opolskiego (lata 2015-2017)

Lp. | Liczba Rodzin zastepczych 2015 2010 o
L % L % L %
1 | Rodziny zastepcze spokrewnione 74 64,9 70 65,4 68 64,8
2 Rodziny Niezawodowe 36 31,6 33 30,9 32 30,5
Rodziny zawodowe w tym: 4 35 4 3,7 5 4,7
3 e Zawodowa 2 1,7 2 1,9 3 2,9
: e Pogotowie opiekuncze il 0,9 1 0,9 1 il
e Specjalistyczna i 0,9 1 0,9 1 d
6 | Rodzinny dom dziecka 0 0 0 0 0 0
7 | Ogolem 114 | 100% | 107 | 100% | 105 | 100%

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.



Powyzsza tabela przedstawia liczbe rodzin zastepczych znajdujacych sie na terenie
Powiatu Opolskiego w latach 2015-2017. Z tabeli mozna wywnioskowac¢, iz w danych latach
dominowaty rodziny zastgpcze spokrewnione, ktorych ilo§¢ utrzymywata si¢ na statym
poziomie i1 stanowila 65% ogétu rodzin. Rownomiernie rozktada si¢ rowniez liczba rodzin
niezawodowych, ktora wynosita odpowiednio w kolejnych latach 31,6 %, 30,9 %, 30,5 %.
W skali Powiatu niewielki jest natomiast udziat rodzin zawodowych, specjalistycznych oraz

petniacych funkcje pogotowia rodzinnego ksztattujacy si¢ na poziomie 5 %.

Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Opolskim w latach 2015-2017-struktura
z podzialem na forme sprawowanej pieczy.
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

Na terenie Powiatu Opolskiego nie funkcjonuja Rodzinne Domy Dziecka. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu obstugiwato tacznie: w roku 2015-114 rodzin, w 2016-
107 rodzin, natomiast do 30.06.2017r.-105 rodzin. Z wykresu wywnioskowa¢ mozna, ze
najwiecej rodzin zastgpczych w Powiecie Opolskim stanowig rodziny spokrewnione, natomiast
najmniejsza ilos$¢ stanowig rodziny zawodowe.

Z danych wynika, ze w ostatnich latach na terenie Powiatu Opolskiego liczba rodzin
zastepczych zmalata 0 9, wzrosta natomiast liczba rodzin zastepczych zawodowych do 5 rodzin.
Oznacza to znaczng potrzebe pozyskiwania nowych kandydatéw na rodziny zastgpcze, by

W razie zaistniatej koniecznos$ci zapewni¢ dzieciom opieka zastepcza w formie rodzinnej.



Zmiany w strukturze rodzinnej pieczy zastgpczej Powiatu Opolskiego s3 zgodne ze
zmianami wystgpujacymi w catym Wojewodztwie Opolskim, a takze z tendencja ogdlnopolska
zmierzajaca do rozwoju rodzin zastgpczych zawodowych przy stopniowym ograniczaniu liczby

rodzin spokrewnionych z dzieckiem.

2. Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017.

Zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
1) placowki opiekunczo-wychowawczej,

2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Do zadan wiasnych Powiatu nalezy prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych o charakterze rodzinnym, socjalizacyjnym, interwencyjnym lub
specjalistyczno-terapeutycznym, ktore zgodnie z w/w ustawg zapewniajg opieke i wychowanie
dzieciom powyzej 10 roku zycia.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza:

e zapewnia dziecku calodobowa opieke¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne
potrzeby, w szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne
i religijne,

e realizuje przygotowany we wspOlpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,

e umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi
inaczej,

e podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

e zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku 1 mozliwosci
rozwojowych,

e obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi,

e zapewnia korzystanie z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.

W strukturze jednostek organizacyjnych Powiatu Opolskiego znajdujg si¢ trzy placowki
opiekunczo-wychowawcze:
e Dom Dziecka, ul. Nyska 18 w Chmielowicach dla 18 dzieci,

e Dom Dziecka, ul. Opolska 56 w Turawie dla 20 dzieci,



e Dom Dziecka, ul. Korczaka 1 w Tarnowie Opolskim dla 30 dzieci, w tym 4 dzieci

umieszczonych w trybie interwencyjnym.

Tabela 2. Liczba dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu Opolskiego

Ho$¢ dzieci Ilo$¢ wydanych skierowan
Placéwki Opiekunczo-
Lp.
Wychowawcze
2015 2016 2017* 2015 2016 2017*
1 Dom Dziecka w Chmielowicach | 18 15 18 5 0 3
2 Dom Dziecka w Turawie 25 24 25 9 0 dl
4 Dom Dziecka w Tarnowie 28 21 30 0 9 3
Opolskim
5 Ogoélem: 71 60 73 14 9 7

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

Analizujac dane zawarte w powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, iz w 2015 roku liczba
dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczych wynosita 71, w 2016 roku wynosita 60.
Z kolei na stan 30.06.2017r. liczba dzieci wyniosta 73. Ponadto wskazuje sig, iz, podstawowa
przyczyng umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu
Opolskiego, w latach 2015 — 2017, bylo uzaleznienie rodzicoéw od alkoholu oraz bezradno$é

w sprawach opiekunczo wychowawczych.



Wykres 2. Liczba dzieci w poszczegolnych placowkach opiekunczo-wychowawczych w Powiecie
Opolskim w latach 2015-2017.
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Wykres 3. Liczba wydanych skierowan w Powiecie Opolskim w latach 2015-2017.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

Domy dziecka zapewniajg calodobowa opieke dzieciom catkowicie lub cze$ciowo
pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktorych nie znaleziono rodzinnej opieki zastgpcze;.
Przebywanie dziecka w Domu powino mie¢ charakter przejsciowy, az do momentu powrotu do
rodzin naturalnych lub umieszczenia ich w rodzinnej opiece zatepczej. Dzieci do Domu

Dziecka przyjmowane sg na podstawie skierowania, a w sytuacjach wyjatkowych umieszczane



bez przewidzianego skierowania. Zgodnie z art. 103 ust. 1 i ust. 2 ,,Zadaniem placowki

opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego jest dorazna opieka nad dzieckiem w czasie

trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci placowka jest obowigzana przyja¢ dziecko

w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki. Do placowki,

0 ktorej mowa w ust. 1 dziecko przyjmuje si¢:

1) na podstawie orzeczenia sadu;

2) w przypadku, gdy dziecko zostato doprowadzone przez Policj¢ lub Straz Graniczna;

3) na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej lub umieszcza si¢ dziecko w trybie art. 12a
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

W tym przypadku dzieci przyjmowane sg w kazdym czasie. Pobyt jest odptatny. Dom
Dziecka podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny przysposabiajacej lub
umieszczenia w rodzinnej opiece zastgpczej. Ponadto placowki utatwiajg bezposredni kontakt
dzieci z rodzinami biologicznymi lub zapewniajg kontakt telefoniczny. Sa to dziatania, ktore
stuzg m.in. utrzymaniu wie¢zi jak i budowaniu odpowiednich kontaktow rodzicielskich oraz
dziatah zmierzajaych do ewentualnego powrotu dzieci do $rodowiska rodzinnego
W placowkach zatrudnieni sg  nastepujacy specjalisci: wychowawcy, pedagogodzy,

psycholodzy, pielggniarki, pracownicy socjalni oraz pracownicy obstugi.

Schemat 2. Struktura organizacyjna w placéwce opiekunczo-wychowawczej w Tarnowie Opolskim

Dyrektor

I
| | I | |

Pracownik St. ) . Pozostali
Pedagog socjalny wychowawca  St. pielegniarka pracownicy

Wychowawca

Mt.wychowawca

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
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2. Usamodzielnienia wychowankow pieczy zastepczej.

Usamodzielnienie jest dlugoletnim procesem wychowawczym, w ktorym wprowadza
si¢ osobe usamodzielniang do podjecia samodzielnego, dorostego zycia 1 zacheca si¢ do
wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym.

Przez osobe usamodzielniang rozumie si¢ rowniez osobg, ktorej pobyt w rodzinnej
pieczy zastepczej ustal na skutek $mierci osdb tworzacych rodzing zastepcza lub osoby
prowadzacej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesiecy przed osiagnieciem przez osobe
usamodzielniang pelnoletnosci.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest

przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres, co

najmniej:

1) 3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza
spokrewniona,

2) roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza

niezawodowa, rodzing¢ zastepcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-
wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng. Do okreséw pobytu
w pieczy zastepczej wlicza si¢ rOwniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz w schronisku
dla nieletnich, zaktadzie poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,
specjalnym  o$rodku  wychowawczym, mlodziezowym osrodku  socjoterapii,
zapewniajacym catodobowa opieke 1 mtodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli
orzeczenie sagdu o0 umieszczeniu w pieczy zastepczej nie zostato uchylone;

2) okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce

opiekunczo-wychowaweczej, na zasadach okreslonych w ustawie.

Zgodnie z art. 140 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ,,Osobie
opuszczajacej, po osiagnigciu petnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placoéwke opiekunczo-terapeutyczna,
zwanej dalej ,,0sobg usamodzielniang”, w przypadku, gdy umieszczenie w pieczy zastepczej
nastagpito na podstawie orzeczenia sadu:

1) Przyznaje si¢ pomoc na:
a) Kontynuowanie nauki, w przypadku, gdy osoba usamodzielniajaca podejmuje nauke:

w szkole, w zakladzie ksztalcenia nauczycieli, na uczelni, na kursach, jesli ich ukonczenie
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b)

jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia, u pracodawcy w celu
przygotowania zawodowego. Pomoc na kontynuacj¢ nauki przyznaje si¢ na czas nauki, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia przez osob¢ usamodzielniang 25 roku zycia. Pomoc
przystluguje w czasie trwania odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego,

kursu lub przygotowania zawodowego.

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przysluguje w przypadku, gdy osoba
usamodzielniana:
v Kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia nieodptatng

nauke i nieodptatne pelne utrzymanie;

v bez uzasadnionych powodow zmienita trzykrotnie, na tym samym poziomie
ksztalcenia, szkote, zaktad ksztalcenia nauczycieli lub uczelnie, kurs lub przygotowanie
do wykonywania zawodu;

v’ zostata umieszczona w zakladzie karnym.

Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ W przypadku, gdy:

v' w trakcie ksztalcenia w zakladzie ksztalcenia nauczycieli lub w uczelni osoba
usamodzielniana przebywa na urlopie od zaj¢¢;

v’ osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia.

Usamodzielnienie, dotyczy procesu, w ktorym wprowadza si¢ osobg¢ usamodzielniang
W okres pelnoletnosci. W zwiazku z powyzszym opracowywany zostaje indywidualny
program usamodzielniania przez osobe usamodzielniang wspdlnie z opiekunem
usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, co najmniej na miesiac
przed osiagnigciem petnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Osoba usamodzielniania, co najmniej na dwa miesigce przed osiagnieciem przez nia
petnoletnosci  wskazuje osobg, ktora podejmuje si¢ pelnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemna zgode tej osoby.
Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzaca rodzing zastepcza, prowadzaca
rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, pracownik socjalny
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie lub inna osoba wskazana przez osobg
usamodzielniang i zaakceptowana przez kierownika Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie.
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Pomoc finansowa na usamodzielnienie:
Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

e W przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
spokrewniong — nie mniej niz 3300 zl, jezeli przebywa w pieczy zast¢pczej przez
okres, co najmniej 3 lat;

e w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza
niezawodow3a, rodzin¢ zast¢pcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-wychowawcza:
= nie mniej niz 6600 zl — jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres

powyzej 3 lat,
* nie mniej niz 3300 z — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od
2 do 3 lat,
= nie mniej niz 1650 zt — jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres

ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyplacona, w zaleznosci od ustalen
indywidualnego programu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie p6zniej jednak niz
do ukonczenia przez osobg usamodzielniang 26 roku zycia.

W przypadku, gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie
nauki, pomoc na usamodzielnienie jest wyplacana po zakonczeniu pobierania pomocy na
kontynuowanie nauki. W uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze

zosta¢ wyptacona w trakcie wyptacania pomocy na kontynuowanie nauki.

C) Zagospodarowanie; pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pozniej
niz do ukonczenia przez osob¢ usamodzielniang 26 roku zycia, w wysoko$ci nie nizszej niz
1500 zl, a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3000 zi. Pomoc na

zagospodarowanie moze by¢ przyznawana w formie rzeczowe;.

Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie

usamodzielnianej, ktorej dochdd miesi¢czny nie przekracza kwoty 1200 zl.
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W przypadku, gdy dochdéd miesieczny osoby usamodzielnianej przekracza kwote 1200 zi,
mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub pomoc na zagospodarowanie, jezeli jest to
uzasadnione jej sytuacja mieszkaniowa, dochodowa, majatkowa lub osobista.

Ustalajgc dochod osoby usamodzielnianej uwzglednia si¢ sume¢ dochodow tej osoby, jej

matzonka oraz dzieci pozostajacych na jej utrzymaniu, podzielong przez liczbg tych osob.

Osoby usamodzielniane sa obowigzane niezwlocznie poinformowaé organ, ktory przyznat
pomoc, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1 lit. b i ¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majatkowej, ktora

ma wplyw na prawo do tych Swiadczen.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnianie jest zlozenie
whniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia,
okreslajacego w szczegolnosci:
a. zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,
b. sposob uzyskania przez osob¢ usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz

w podjeciu przez osob¢ usamodzielniang zatrudnienia.

Pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnianie lub na zagospodarowanie mozna
odmowi¢ w przypadku, gdy:
= istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie
z celem, na jaki zostanie przyznana;
= osoba usamodzielniana przed osiggnigciem pelnoletnosci opuscita samowolnie piecze
Zastepcza,
= osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajaca jej przygotowanie zawodowe
I nie podejmuje zatrudnienia;
= stosunek pracy z osoba usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z winy
pracownika;
= osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla si¢ od podjgcia
proponowanego jej zatrudnienia;
= osoba usamodzielniana zostala skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestgpstwo skarbowe.
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2) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkow mieszkaniowych,

b) zatrudnienia;

3) zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczng.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu zapewnia pomoc petnoletnim

wychowankom w procesie usamodzielniania. Pomoc udzielana jest w formie zabezpieczenia

finansowego na kontynuowanie nauki, zagospodarowanie i usamodzielnienie, a takze wsparcie

w uzyskaniu zatrudnienia, odpowiednich warunkow mieszkaniowych. Warunkiem uzyskania

pomocy jest posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia oraz

ztozenie wniosku. Poza tym pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oferuja

podopiecznym poradnictwo specjalistyczne.

Tabela 3. Usamodzielniani wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017 z podzialem na

formy pomocy

Rok
Formy pomocy Prognoza na rok
2015 2016
2017*
Lacznie w tym na: 16 21 15
Kontynuowanie nauki 6 8 dl
Zagospodarowanie 5 4 9
Usamodzielnienie 5 9 8

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

Wykres 4. Liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017 — prognoza na dzien

30.06.2017r.

Usamodzielniani wychowankowie w latach 2015-2017

tacznie
Usamodzielnienie
Zagospodarowanie

Kontynuowanie nauki

0%

20%

2015

40% 60%

2016 Prognoza 2017*

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR

*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

80% 100%

15




Wykres 5. Liczba usamodzielnianych wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych,
prognoza na 2017r.

LICZBA USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW
PLACOWEK OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
PROGNOZA NA 2017

Kontynuowanie
nauki

Zagospodarowanie

Usamodzielnienie

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR

*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.

Powyzsze wykresy obrazuja udziat osob usamodzielnianych opuszczajacych rodzinne
I instytucjonalne formy pieczy zastepczej. Sg to osoby korzystajace ze wsparcia PCPR w Opolu.
Prognozuje si¢, iz liczba usamodzielnianych wychowankow placowek opiekunczo-
wychowawczych w roku 2017r. wyniesie tacznie 15 osob, w tym 1 osoba usamodzielniana
kontynuujaca nauke. Z kolei analiza wykresu dotyczacego usamodzielnianych wychowankow
rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-2017r., wskazuje, ze liczba usamodzielnianych
wychowankow rozktada si¢ rownomiernie i wynosi odpowiednio w kolejnych latach 16, 21,15
0s0b ogotu usamodzielnianych.

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wraz z usamodzielnianymi, co
najmniej na miesigc przed uzyskaniem petnoletnosci przez matoletnich tworza indywidualne
programy, ktore okreslaja plany edukacyjne, zawodowe i mieszkaniowe. W pazdzierniku
2017r. przy Domu Dziecka w Turawie utworzone zostatlo mieszkanie chronione dla osob
usamodzielnianych w wieku od 18 do 25 roku zycia, opuszczajacych rodzinng lub

instytucjonalng piecze zastepcza pochodzacych z Powiatu Opolskiego.
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4. Szkolenia kandydatow na rodziny zast¢pcze oraz rodzin zastepcezych.

Organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Opolskiego jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ktorego rola jest zabezpieczenie potrzeb wszystkich
rodzin zastepczych zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz kwalifikowanie 1 kierowanie na
szkolenie kandydatow na rodzicow zastepczych. Weryfikacji kandydatow dokonuje si¢ za
pomoca wczesniej sporzadzonych ocen. Kazdy kandydat na rodzing zastepcza musi przejsé
odpowiednie szkolenie, ktore jest finansowane przez PCPR. W trakcie trwania kursu kandydaci
zapoznaja si¢ m.in. z zasadami funkcjonowania rodzin zastepczych, typowymi trudnosciami
zwigzanymi z opieka zastepczg oraz metodami radzenia sobie z nimi. Reguty kwalifikacji
kandydatéw do sprawowania funkcji rodziny zast¢pczej niezawodowej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka ujete sg w procedurze kwalifikacji kandydatow. Kandydaci
ubiegajacy si¢ 0 sprawowanie funkcji rodziny zastepczej zobowiagzani sg do:

v' dostarczenia wymaganych dokumentow,

v’ uzyskania pozytywnej opinii o0 mozliwo$ciach i motywacji do sprawowania funkcji rodziny
zastepczej,

v’ przyjecia w miejscu swojego zamieszkania pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Opolu,

v’ uzyskania odpowiednich kwalifikacji do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

Tabela 4. Liczba kandydatéw na rodziny zastepcze oraz liczba wydanych zaswiadczen
kwalifikacyjnych

Rok
Kandydaci na rodziny zastepcze
2015 2016 2017*
Liczba kandydatéw 4 24 11
Liczba kandydatow uczestniczacych w szkoleniach na 4 6 3
rodziny zastepcze
Liczba wydanych $wiadectw kwalifikacyjnych 0 3 10
Ogolem: 8 33 24

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR

*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.
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W latach 2015-2017 udato si¢ pozyska¢ ogotem 39 kandydatow deklarujgcych cheé
petnienia funkcji rodziny zastepczej. Wedlug pozyskanych danych w 2015 roku zgtosito si¢ 4
kandydatéw, w 2016 roku zanotowano wzrost w stosunku do poprzedniego okresu do liczby
24 interesariuszy. Z kolei na stan 30.06.2017r., liczba potencjalnych rodzin zastepczych
wyniosta 11. W wyniku braku motywacji i predyspozycji do petienia funkcji rodziny, czesé
kandydatow nie ukonczyta szkolenia z zakresu dziatan przygotowujacych do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej. Tematyka szkolen obejmowata m.in. elementy prawa rodzinnego oraz
zagadnienia z zakresu praw dziecka, regulacje prawne w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, wiedze na temat specyfiki pieczy zastepczej, jej celu i czasowego charakteru,

podstawowa wiedzg o uzaleznieniach, przemocy itp.

Tabela 5. Liczba kandydatéw na rodziny zastepcze w latach 2015-2017.

Liczba kandydatow, liczba kandydatow uczestniczacych w
szkoleniach na rodziny zastepcze, liczba wydanych
zaswiadczen kwalifikacyjnych

35
33
30
25 24 24
20
15
10 1% 30
8
# g 3
0 ©
Liczba kandydatéw Liczba kandydatéw Liczba wydanych Ogodtem:
uczestniczacych w zaswiadczen
szkoleniach na rodziny kwalifikacyjnych
zastepcze
2015 2016 2017

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
*dane za rok 2017 roku wg. stanu na 30.06.2017r.
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Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpczej ma miejsce na mocy postanowienia Sadu.
W zwiazku z tym rodzina zastgpcza zostaje objgta opieka pracownikow PCPR, w tym
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Obowiazkiem koordynatora jest udzielanie pomocy
1 wsparcia rodzinom zastgpczym w wykonywaniu ich zadan. Organizator zapewnia rodzinom
zastepczym mozliwos$¢ skorzystania z pomocy pedagoga i psychologa. Poza tym sprawowanie
funkcji rodziny zastepczej wigze si¢ z wieloma zobowigzaniami i problemami. Zarazem jest to
satysfakcjonujaca misja, poniewaz dopiero w rodzinie zastepczej dzieci uczg si¢, co to znaczy
by¢ kochanym 1 otoczonym troska. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu doktada
wszelkich staran by wspiera¢ kandydatéw oraz rodziny zastgpcze w ich pracy wychowawcze;,
poniewaz dobro dziecka powinno by¢ najwazniejsze.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu oferuje rodzinom zastepczym
szkolenia, ktorych celem jest zapewnienie rodzinom zastepczym mozliwosci podniesienia
swoich kwalifikacji oraz udzielenie pomocy i wsparcia, poprzez wzajemng wymiane pogladéw
i doswiadczen zwigzanych z wychowaniem dzieci. W latach 2016-2017 zorganizowano
szkolenia o nastepujacej tematyce:

e szkolenia pt. ,,Jak rozmawia¢é z nastolatkiem?”;

e warsztaty dla rodzicow zastgpczych niezawodowych ,,Radosna szkola przetrwania, czyli
o rodzicielstwie od podszewki”;

e zajccia warsztatowe dla dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, w wieku 10-12 lat pt.
»Letnia akademia rozwoju”;

e szkolenie pt. ,Dojrzewanie seksualne”;

e szkolenie pt. ,,Dziecko z Zespolem nadpobudliwosci psychoruchowej z zaburzeniami
koncentracji uwagi (ADHD) w szkole”;

e szkolenie pt. ,,Specjalne potrzeby edukacyjne dzieci przewlekle chorych somatycznie
oraz dzieci z uposledzeniem umyslowym i zaburzeniami rozwojowymi”;

e szkolenie pt. ,,Uprawnienia osob niepelnosprawnych”;
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Ponadto rodziny zast¢pcze zostaty zgltoszone do projektow:

e ,Blizej rodziny i dziecka”-wsparcie rodzin przezywajacych problemy opiekunczo-
wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego 2014-2020 (RPO WO) os priorytetowa VIII Integracja Spoteczna, dziatanie
8.1 Dostep do wysokiej, jakosci ustug zdrowotnych 1 spotecznych w zakresie wspierania
rodziny i systemie pieczy zastepczej realizowany przez Regionalny Os$rodek Polityki
Spotecznej w Opolu-Osrodek Adopcyjny;

e ,Silna rodzina na szczyt si¢ w wspina!”- realizowany przez Diecezjalng Poradni¢
Rodzinng w Opolu;

e ,Akcja aktywizacyjna - EFS”- realizowany przez Hufce Pracy w Opolu,
wspotfinasowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Swiadczenia dla rodzin zastepczych.

Rodzinie zast¢pczej spokrewnionej i niezawodowej, rodzinie zastepczej zawodowe;,
prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje §wiadczenie pieni¢zne na pokrycie kosztow
utrzymania umieszczonego w rodzinie dziecka.

Zgodnie z art. 80-92 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U z 2017r, poz. 575 z p6zn.zm.) rodzinie zastgpczej oraz prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone dziecko, przystuguje swiadczenie na pokrycie
kosztéw jego utrzymania w wysokosci:

e 660 zI miesiecznie — W przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
spokrewnionej;

e 1000 zI miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka do $wiadczenia,
0 ktorym mowa w art. 80, na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukonczenia 18. roku zycia
przystuguje dodatek w wysoko$ci $wiadczenia wychowawczego okreslonego w przepisach
0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, zwany dalej ,,dodatkiem wychowawczym”.
Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem o niepetlnosprawnosci lub orzeczeniem 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200 zl miesiecznie na pokrycie

zwickszonych kosztow utrzymania tego dziecka. Ponadto na kazde dziecko umieszczone
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w rodzinie zastgpczej, rodzina zastepcza otrzymuje miesi¢czny dodatek wychowawczy
w wysokos$ci 500 zt.

Osoba, ktéra osiggneta pelnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, moze przebywac
w dotychczasowej rodzinie zastepczej, za zgoda tej rodziny zastepczej, nie dluzej jednak niz do
osiggniecia 25 roku zycia, jezeli: uczy sie:

e wszkole,

e w zakladzie ksztalcenia nauczycieli,

e nauczelni,
e U pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac:

1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;

2) $wiadczenie na pokrycie:
a) niezbgdnych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka - jednorazowo,
b) kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych

wplyw, na jako$¢ sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo.

Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywaé $rodki finansowe na
utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego
w wysokosci odpowiadajacej kosztom ponoszonym przez rodzing zast¢pcza niezawodowa albo
zawodow3 na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energi¢ elektryczng i cieplna, opat, wodg,
gaz, odbior nieczystosci statych i ptynnych, dzwig osobowy, anten¢ zbiorcza, abonament
telewizyjny 1 radiowy, uslugi telekomunikacyjne oraz zwiazanym z kosztami eksploatacji,
obliczonym przez podzielenie tacznej kwoty tych kosztow przez liczbe osdb zamieszkujacych
w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i oséb, ktore
osiggnely pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktorej mowa w art.37 ust. 2,
umieszczonych w rodzinie zast¢pczej wraz z osobami tworzacymi te rodzing zastepcza.
Srodki finansowe, o ktérych mowa powyzej, starosta jest zobowigzany przyznaé rodzinie
zastepcze] zawodowej, w ktérej umieszczono powyzej 3 dzieci 1 oséb, ktore osiggnety
peloletnos$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2, oraz jezeli
potrzeba przyznania tych srodkow zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Ponadto rodzinie zastg¢pczej zawodowej starosta moze raz do roku przyznaé
Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu

lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.
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Swiadczenia i dodatki, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i la oraz art. 81, przyznaje sie
od dnia faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio w rodzinie zast¢pczej lub rodzinnym
domu dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka, a w przypadku dodatku wychowawczego nie wczesniej jednak niz

od miesigca zlozenia wniosku, o ktorym mowa w art. 88.

Tabela 6. Rodzaje §wiadczen przeznaczonych dla poszczegélnych rodzin zastepczych w 2016 r.

Rodzina Rodzina Rodzina
Rodzaj swiadczenia zastepcza zastepcza zastepcza
spokrewniona niezawodowa zawodowa
$wiadczenie miesi¢eczne na
pokrycie kosztéw utrzymania 837 949,22 z1 | 617 764, 83 zi 132 768, 86 zi
dziecka w rodzinie zastepczej
w tym:
dodatek z tytulu
13 000 zt 7200 zk 2400 zi
niepelnosprawnosci dziecka
$wiadczenia jednorazowe na
pokrycie niezbednych wydatkow
4100 zk 4 050 zt 3200 zt
zwiazanych z potrzebami dziecka
przyjmowanego do rodziny
$wiadczenie na pokrycie kosztow . .
nie dotyczy nie dotyczy 1600 zi
niezbednego remontu
Srodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku .
) ) nie dotyczy 0 13 751,83 z1
jednorodzinnym lub
wielorodzinnym
dofinansowanie do wypoczynku
poza miejscem zamieszkania 5979, 69 zi 2 640 z1 2500 zt
dziecka
Srodki finansowe na pokrycie
kosztéw zwiazanych z - - 2 400 zi
wystapieniem zdarzenia losowego

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
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Od 1 kwietnia 2016r., rodzinie zastepczej, do $wiadczenia na kazde umieszczone
dziecko przystuguje dodatek (dodatek wychowawczy) w wysokosci 500,00 zt miesiecznie.

Powyzsze $wiadczenie przystuguje niezaleznie od dochodu.

Rysunek 1. Swiadczenie 500 + dla pieczy zastepcze;.

Otrzymuja dodatek 500 z1

» Na kazde dziecko umieszczone w pieczy zastepczej do ukonczenia przez nie 18 roku
Zycia,

» Niezaleznie od dochodu,

» Whiosek sktada si¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

Placowki
Rodziny zastepcze Rodzinne domy opiekunczo -
y P dziecka wychowawcze typu
rodzinnego

Zrodo: opracowanie whasne na podstawie www.mpips.gov.pl

Dodatek wychowawczy udzielany jest na kazde dziecko umieszczone w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, niezaleznie od osigganego dochodu. Jest on
przyznawany na wniosek rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, na
zapewnienie odpowiednich warunkow zwigzanych z utrzymaniem dziecka. Dodatek ten
otrzymuja osoby, ktore pobieraja $swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka na
podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jak rowniez osoby
otrzymujgce $wiadczenia na zasadach z ustawy o pomocy spotecznej (art.226 ust.5 ustawy

0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej).

Placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, otrzymuja dodatek w wysokosci
$wiadczenia wychowawczego na kazde dziecko umieszczone w tej placowce. Dodatek
przyshuguje do zryczattowanej kwoty §rodkow finansowych na utrzymanie dziecka w tej
placowce. Dodatek do zryczattowanej kwoty przystuguje na dziecko do 18 roku zycia.

Swiadczenie przystuguje na wniosek dyrektora placowki.
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Whiosek o przyznanie dodatku nalezy ztozy¢ w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie wlasciwym ze wzglgdu na miejsce zamieszkania. Z kolei wzér wniosku nie jest
okreslony rozporzadzaniem. Jest to podobne rozwigzanie jak w przypadku $§wiadczen na
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy =zastepczej.
Natomiast przyznanie dodatku nast¢puje w drodze decyzji.

Uprawnienie do $wiadczenia przystuguje na okres 12 miesi¢cy. Natomiast w przypadku
braku zmian w sytuacji rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka majace;j
wplyw na prawo do dodatku wychowawczego ustala si¢ na okres kolejnego roku.

Pomoc w formie dodatku przyznaje si¢ od dnia faktycznego umieszczenia dziecka
odpowiednio w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego do dnia rzeczywistego opuszczenia przez dziecko rodziny
zastepcezej, rodzinnego domu dziecka lub placowki, nie wezesniej niz jednak niz od miesigca
ztozenia wniosku.

Podsumowujac:

v' Swiadczenia i dodatki, o ktorych mowa powyzej sa udzielane na wniosek rodziny
zastepczej;

v" Whioski, o ktérych mowa wyzej, rodzina zastepcza sktada w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania;

v' Przyznanie lub odmowa przyznania $wiadczen nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej;

v' Istotne jest by osoby otrzymujgce $wiadczenia niezwltocznie poinformowaly organ, ktory
przyznat §wiadczenia, o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej 1 majatkowe;,

ktoéra ma wptyw na prawo do tych swiadczen.
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6.

Potrzeby powiatu w zakresie pieczy zastepczej

Zadaniem powiatu oraz organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej jest zaspokojenie

potrzeb z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej. Do kluczowych potrzeb z tego zakresu nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

Rozw¢j systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez rozpowszechnianie idei rodzicielstwa
zastepczego w celu pozyskania kandydatow aspirujacych na rodziny zastepcze;
Pozyskanie chetnych do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

Zapewnienie wlasciwej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach opieki
zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow;

Zagwarantowanie odpowiednich warunkéw dla dzieci pozostajacych w pieczy zastepczej,
zgodnie z ich potrzebami oraz mozliwosciami finansowymi Powiatu Opolskiego;
Kreowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego;

Przygotowywanie szkolen dla rodzin zastgpczych majacych na celu podniesienie,
zachowanie i wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych;

Organizowanie szkolen dla o0s6b sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalania zawodowego;

Utworzenie grup wsparcia dla rodzin zastgpczych w celu wzajemnej wymiany doswiadczen
oraz otrzymania wsparcia w grupie osob petnigcych taka sama funkcje-tworzacych rodzing
zastepcza;

Zapewnienie osobom sprawujagcym rodzing piecze zastgpcza i ich dzieciom pomocy
prawnej, wspolpracy z wolontariuszami oraz rodzinami pomocowymi, a takze zapewnienie
poradnictwa specjalistycznego;
Utworzenie usamodzielniajagcym si¢ wychowankom znajdujacym si¢ w pieczy zastepczej,
odpowiednich warunkéw do aktywizacji zawodowej, spotecznej 1 mieszkaniowej poprzez
wieksze zaangazowanie opiekundw usamodzielnienia oraz wykorzystanie zasobow
1 mozliwosci gmin (planuje si¢ zakup mieszkan chronionych dla usamodzielniajacych si¢
wychowankow pieczy zastepczej);

Opracowanie i realizacje indywidualnych programow usamodzielnienia petnoletnich
wychowankow z pieczy zastgpczej;

Organizowanie dziatan zwigzanych ze wsparciem os6b usamodzielnianych w tym
zapewnienie im pomocy prawnej i psychologicznej;

Zapewnienie superwizji koordynatorom rodzinnej pieczy zastepcze;j;

Rozpoczgcie a nastepnie utrzymanie wspotpracy z osobami i instytucjami wspierajagcymi

z zamiarem pozyskania wolontariuszy wspoétpracujacych z rodzinami zastgpczymi,
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15) Systematyczne podwyzszanie standardow pracy wszystkich podmiotow zaangazowanych
w prace z rodzing oraz wspélpraca w zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j;

16) Podejmowanie dziatan zmierzajacych w kierunku powrotu dzieci do rodziny biologicznej;

17) Zapewnienie $rodkow finansowych niezb¢dnych do wykonywania zadan zapisanych
W ustawie 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

18) Stworzenie zintegrowanego systemu pieczy nad dzieckiem i rodzing majaca trudnosci
we wiasciwym wypehianiu swoich zadan w oparciu o dzialania profilaktyczne inicjowane
przez osrodki pomocy spolecznej, asystenta rodziny, organizacje pozarzagdowe;

19) Przystosowanie istniejacych placowek opiekunczo-wychowawczych z terenu Powiatu

Opolskiego do potrzeb i nowych regulacji prawnych;

7. Kierunki rozwoju systemu pieczy zastepczej
Rozpatrujac zapotrzebowania Powiatu Opolskiego w zakresie pieczy zastgpczej mozna

wywnioskowa¢, iz zadania realizowane przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej

zawierajg wszechstronny i r6znorodny tematycznie zakres funkcjonowania pieczy zastepczej.

Zadania te obejmuja m.in. rozwoj systemu rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez pozyskiwanie

kandydatéw do pelnienia roli rodziny zastgpczej, systematycznie podwyzszanie standardow

pracy wszystkich podmiotéw zaangazowanych w prace z rodzing oraz wspolpraca w zakresie
realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, doskonalenie
zintegrowanego systemu pieczy nad dzieckiem i rodzing majacg trudnosci we wilasciwym
wypehianiu swoich zadah w oparciu o dziatania profilaktyczne inicjowane przez osrodki
pomocy spolecznej, asystenta rodziny, organizacje pozarzadowe.

Idea w przedstawionych powyzej potrzebach jest:

» odpowiednie wspotdziatanie z o§rodkami pomocy spolecznej, w tym z asystentem rodziny,
w obszarze zrdéznicowanej pracy z rodzinami zagrozonymi odebraniem dzieci wskutek
niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej,

» zagwarantowanie dzieciom opieki w rodzinach zastepczych;

» pozyskiwanie oraz kierowanie na szkolenia potencjalnych kandydatow chcacych petnic¢
funkcje¢ rodziny zastepczej, w tym zwigkszanie liczby rodzin zastepczych,

» tworzenie wsparcia poprzez organizacje grup wsparcia oraz zapewnienie dostepu do

specjalistycznego poradnictwa;
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» opracowanie i realizacja programdéw usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow

przebywajacych w pieczy zastgpczej;

Cele, dzialania, wskazniki i realizatorzy programu
Celem glownym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na terenie
Powiatu Opolskiego jest zapewnienie dzieciom tymczasowej opieki i wychowania w pieczy

zastepczej.

Cele operacyjne:

1. Rozwdj i upowszechnianie rodzinnych form pieczy na terenie Powiatu Opolskiego;

2. Wspieranie osob sprawujacych rozne formy rodzinnej pieczy zastepcze] w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej;

3. Wsparcie pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej;

4. Prowadzenie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j;

5. Zwigkszenie szans dzieci na powrdt do sSrodowiska rodzinnego.
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Tabela 7. Cele i zadania Programu na lata 2018-2020

CEL: ZAPEWNIENIE DZIECIOM TYMCZASOWEJ OPIEKI I WYCHOWANIA W PIECZY ZASTEPCZEJ

Cel operacyjny Dzialania Wskazniki Realizatorzy/Partnerzy Ter.m in.
realizacji
Prowadzenie kampanii
spotecznych na temat v’ Liczba kampanii i dziatan
rodzicielstwa promocyjnych w tym: liczba
zastepczego oraz publikacji prasowych,
budowanie pozytywnego radiowych, spotkan, akcji
wizerunku rodzinnej promocyjnych;
pieczy zastepczej;
Realizacja inicjatyw
stuzacych integracji v’ Liczba inicjatyw stuzqcych
rodzinnej oraz integracji rodzinnej pieczy
instytucjonalnej pieczy zastegpczej;
zastgpczej w tym
Organizowanie m.in. v’ Liczba 0sob, ktéra wzigla udzial
Dnia Rodzicielstwa w zorganizowanym spotkaniu;
Zastepczego;
Pozyskiwanie v Liczba 0s6b zainteresowanych
kandydatow na rodziny pelnieniem funkcji rodzinny
zastepcze; zastepczej,
Szkolenie na v’ Liczba 0séb zakwalifikowanych
kandydatow na rodziny do szkolenia na rodziny
zastepceze, zastepcze,
. PCPR/OPS/lokalne
1. Rozwdéj i o Zwickszenie liczby v' Liczba utworzonych rodzin media/rodziny
upowszechnianie rodzin zastgpczych; zastepczych; zastepcze/
rOlennyCh fOI’m Prowadzenie rejestru Osrodek Adopcyjno- 2018-2020
pieczy na terenie 0s6b zakwalifikowanych Opiekunczy/ sady /
Powiatu Opolskiego oraz pehnigcych funkcje policja/kuratorzy/
rodziny niezawodowej, v Liczba 0s6b i rodzin ujetych w dom dziecka
zawodowej i rejestrze;
prowadzacych rodzinne
domy dziecka (w tym
aktualizowanie rejestru);
Wspolpraca z
instytucjami i v’ Liczba prowadzonych spraw;
organizacjami v Dotychczasowy przebieg i
pozarzadowymi na rzecz zakres wspoilpracy z
rozwoju rodzicielstwa instytucjami;
zastgpczego
v’ Liczba pism do kuratoréw, do
sqdu dot. oceny sytuacji dzieci
. umieszczonych w rodzinie
Wspolpraca z sadem w L i d
zakresie rodzicielstwa zastep €z, infe ormagr ok .
Zastepezego szkazama.ro'dzmy zastg.a.czej,
inf. o rodzinie zastgpczej i
kandydatach na rodzing
zastepczq,
Utworzenie rodzinnego :; f?CZba dzieci objetych opiekg;
domu dziecka iczba utworgony(_:h rodzin;
v Zakres/rodzaj udzielanego

wsparcia;

28




Wspieranie os6b
sprawujacych rézne
formy rodzinnej pieczy
zastepezej w
wypehianiu funkeji
opiekunczo-
wychowawczej

Organizowanie szkolen
podnoszacych jako$é
sprawowanej opieki
przez rodziny zastepcze;

Liczba rodzin uczestniczqca w
poszczegolnych szkoleniach,

Liczba organizowanych
szkolen/warsztatow,

Udzielanie wsparcia
specjalistycznego, w tym
psychologicznego,
pedagogicznego,
prawnego, socjalnego;

Liczba rodzin, ktora skorzystata
z porady: psychologicznej,
pedagogicznej, prawnej i innej;

Wspieranie rodzin
zastepczych w formie
wolontariatu;

Liczba rodzin, ktora skorzystata
z pomocy wolontariuszy;

Wspieranie rodzin
zastgpczych przez
koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej

Rodzaje udzielonego wsparcia
rodzinom zastepczym,

Wosparcie rodzin
zastgpczych poprzez
organizacj¢ grup
wsparcia oraz cyklu
warsztatow, ktorych
celem jest podnoszenie
kompetencji
wychowawczych i
zapewnienie wsparcia
rodzicom zastgpczym w
wypehnianiu ich zadan;

1los¢ spotkan;

Liczba 0sob uczestniczgca w
grupach wsparcia;

Liczba 0sob biorgca udziat w
warsztatach;

Podejmowanie dziatan
majacych na celu
przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu
koordynatoréw oraz
pracownikow rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy
zastgpczych;

1los¢ zorganizowanych szkolen
dla koordynatorow;

Liczba pracownikow, ktorzy
wzieli udziat w szkoleniach;
Rodzaje podjetych dziatan
majqcych na celu
przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu;

Szkolenia oraz
superwizje dla
pracownikéw PCPR
podnoszace kwalifikacje
z zakresu pieczy
zastgpczej

Liczba szkoler dla
pracownikow;

Liczba pracownikow, ktora
wzieta udziat w poszczegolnych
szkoleniach;

Zapewnienie $wiadczen
wynikajacych z
przepisow prawa
rodzinom peligcym
funkcje rodziny
zastepczej

Formy udzielonych swiadczen;
Wysokosé¢ srodkow
przeznaczonych na pomoc
usamodzielnianych w latach
2018-2020;

Ustalenie limitu rodzin
zastepczych
zawodowych

Ofkreslenie limitu rodzin
zastgpczych na podstawie
analizy potrzeb oraz
dotychczasowych doswiadczen
w odniesieniu do liczby dzieci
umieszczanych w pieczy
zastepczej (lata 2018-2020)

PCPR/rodziny
zastepcze/ poradnie
psychologiczno-
pedagogiczne/
szkoleniowcy/ dom
dziecka/OPS

2018-2020
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Tworzenie i realizacja
programow
usamodzielniania

Liczba utworzonych oraz
zrealizowanych
Indywidualnych Programow
Usamodzielniania;

Wspieranie petnoletnich
wychowankow z
terendw poszczegdlnych
gmin

Nadzorowanie
mieszkania chronionego
dla usamodzielniajacych
si¢ wychowankow lub
pomoc w pozyskiwaniu

Dotychczasowe formy
wsparcia na terenie
poszczegolnych jednostek;
Liczba wnioskow ztozonych
przez wychowankow z rodzin
zastgpczych;

Liczba uzyskanych mieszkan;
Liczba osob, ktorym
udzielono pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu
chronionym;

Liczba osob, ktorym
udzielono pomocy w formie

PCPR/rodziny
zastepcze/placowki
opiekunczo wychowawcze/

3. Wsparcie mieszkania z zasobow pobytu w mieszkaniu usamodzielnieni
pelnoletnich aminy chronionym do liczby wychowankowie/ opiekun [ o o oo
wychowankéw wynajetych mieszkari, usamodzielnienia/poradnie

ieczy zastepczej zlozonych wnioskow o sychologiczno-
pieczy epeze) mieszkanie chronione i Psy g
mieszkanie z zasobow pedagoglcznt::*/
poszczegdlnych gmin; samorzady/gminy/
Pomoc w poszukiwaniu Ligzba usamodzielnianych, OPS/PUP
pracy ktorym zaproponowano
pomoc w znalezieniu pracy
Wysokosé¢ srodkow
s - przeznaczonych na pomoc
\r/;/:c?;c:\(/:\l/g finansowe i usamodzielnianym
wychowankom w latach 2018-
2020;
Motywowanie i
YJ\IZS)?S:E:\?\Z;;ZV Rodzaje dzialaf;( po&%gcl);:;t
kWaIIfIkaCJI przez pracownikow )
zawodowych
Liczba prowadzonych
placowek opiekunczo-
wychowawczych;
Liczba rodzicow
biologicznych, liczba rodzin
zastepczych, liczba rodzin
zaprzyjaznionych,
Nadz6r nad placowkami wspdipracujqcych z Domem

4. Prowadzenie opiekuticzo- Dziecka; Powiat Opolski/ PCPR/
instytucjonalnej wychowawczymi Rodzaje dzialan placowka opiekunczo
pieczy zastepczej Zmierzajqcych do wychowawcza

podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownikow na
terenie jednostki;

(*powyzsze informacje zostang
zebrane na podstawie analizy
pism otrzymanych od placowek
opiekuriczo wychowawczych)
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Prowadzenie dziatan
zmierzajacych do
przejscia od opieki
instytucjonalnej do
opieki rodzinnej
(deinstytucjonalizacja)
Dazenie do
zmniejszenia liczby
miejsc w placowkach
(do 14 dzieci)

Rodzaje podjetych  dziatan
majgcych na celu skrocenie
czasu pobytu dzieci w pieczy
zastepczej;

Liczba dzieci umieszczonych
w placowkach w
poszczegolnych latach 2018-
2020;

Liczba dzieci, ktore maja
szanse na powraét do rodzica
biologicznego;

Wspieranie pelnoletnich
wychowankow
przebywajacych w
placéwkach opiekunczo
wychowawczych w
procesie
usamodzielnienia

Liczba utworzonych
programow
usamodzielniania,;

Liczba zrealizowanych
(zakonczonych) programow
usamodzielnienia;
Dotychczasowe formy
wsparcia dla
usamodzielnianych na terenie
jednostki;

(*powyzsze informacje
zostang zebrane na podstawie
analizy pism otrzymanych od
placowek opiekunczo
wychowawczych)

5. Zwie¢kszenie szans
dzieci na powrét do
Srodowiska
rodzinnego

Wspieranie rodzicow
biologicznych za
pomoca oferowanego
wsparcia w postaci:
indywidualnych
konsultacji, poradnictwa
specjalistycznego

Liczba rodzicow
biologicznych dzieci
umieszczonych w rodzinnej
badz instytucjonalnej pieczy
zastgpcezej, ktora skorzystata z
pomocy poradnictwa;

Liczba rodzin objg¢ta opicka
asystenta rodziny;

(*analiza dokonana na
podstawie pism
skierowanych, a nastegpnie
otrzymanych od OPS,
placowek opiekunczo
wychowawczych w sprawie
pracy z rodzicami
biologicznymi);

Wspolpraca z
asystentami rodzin
biologicznych dzieci
umieszczonych w
pieczy zastepczej

Liczba, dzieci, ktore
powrdcity do rodzin
biologicznych;

Pomoc w umozliwieniu
kontaktow dzieci
umieszczonych w
pieczy zastepczej z
rodzicami
biologicznymi (pod
warunkiem, ze sad nie
zdecyduje inaczej

Liczba dzieci, z ktdrymi
utrzymuja kontakt rodzice
biologiczni;

PCPR/OPS/ placowki
opiekunczo-wychowawcze/
asystenci
rodziny/koordynatorzy
rodzinnej pieczy
zastepczej

2018-2020

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR
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8. Limit rodzin zastepczych zawodowych

Zgodnie z art. 180 ust. 1 ustawy o0 wspieraniu i systemie pieczy zastepczej
w Powiatowym programie nalezy wskaza¢ coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych.
Ustalenie limitu rodzin zawodowych dokonano w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia
w odniesieniu do liczby dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Zaktada sie, ze do 2020
roku nalezy utworzy¢ 2 rodziny zastepcze zawodowe. Aktualnie w Powiecie Opolskim
funkcjonuje pie¢ rodzin zawodowych w tym: 1 rodzina petnigca funkcje pogotowia
opiekunczego oraz 1 specjalistyczna. Na podstawie analizy dostepnych danych odnoszacych
si¢ do funkcjonowania pieczy zastgpczej, ustala si¢ limit rodzin zastgpczych zawodowych

w latach 2018-2020 przedstawiony w Tabeli.

Tabela 8. Limit rodzin w latach 2018-2020.

Rok Planowany limit zawodowych rodzin
zastepczych

2018 5 rodzin

2019 6 rodzin

2020 7 rodzin

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR

Zgodnie z art. 54 cyt. ustawy z rodzing zastgpcza niezawodowa spetniajacg warunki do
petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, posiadajacg opini¢ koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie, jako rodzina zastepcza, prowadzacy
rodzinny dom dziecka lub petnigcy funkcje dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego, starosta zawiera, na wniosek tej rodziny, umowg o petnienie funkcji rodziny
zastgpczej.

Ustawa, o ktorej mowa powyzej nie okresla ani maksimum ani minimum nowych rodzin
zawodowych. Ustalony limit nalezy dostosowa¢ do potrzeb powiatu w zakresie sprawowanej
pieczy zastepczej. Ponadto zwraca si¢ uwage na ograniczone srodki finansowe oraz na fakt, ze
powstanie nowej rodzinny zastepczej zawodowej zwigzane jest z ponoszeniem wickszych
kosztow przez powiat 1 gming. Z kolei trzyletnie planowanie przy zawieraniu umow pozwala
na mozliwos$¢ zaplanowania dtugofalowych dziatan dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej

w danym powiecie.
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9.

Przewidywane efekty realizacji programu
Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki rodzicow biologicznych opieki w pieczy
zastepcze;j;
a. wzrost umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw zastepczych
Rozw¢j 1 upowszechnienie rodzinnych form pieczy zastepczej
a. wazrost liczby rodzin zast¢pczych zawodowych i niezawodowych
b. odbiodr pieczy zastepczej, jako wspierajacy system pomocy spotecznej
C. doktadna analiza i szkolenie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
Wzmocnienie funkcji rodziny zastepczej poprzez:
a) wsparcie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
b) poradnictwo specjalistyczne
Zapewnienie pomocy osobom usamodzielnianym;
a. przygotowanie wychowanka do procesu usamodzielniania poprzez nabywanie
odpowiednich umiejgtnosci spotecznych
b. wzmocnienie procesu aktywizowania oséb usamodzielnianych do uczestnictwa
w zyciu spotecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych
c. podejmowanie pracy
Powrot dzieci z pieczy zastepczej do rodzin naturalnych
a) poprawa stosunkow miedzy rodzinami zastgpczymi, biologicznymi oraz dzie¢mi
b) poprawa funkcjonowania rodzin naturalnych
C) W miar¢ mozliwosci dgzenie do powrotu dziecka do rodziny biologiczne;j
Poprawa wspotpracy z jednostkami pomocy spotecznej i innymi podmiotami w zakresie

wzajemne] wymiany do§wiadczen dotyczacej pomocy dziecku i rodzinie.

Finansowanie programu

Zadania realizowane w ramach programu finansowane beda w szczegdlnosci z:

» budzetu Powiatu Opolskiego

> budzetu Panstwa

» budzetu samorzadéw gminnych
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10. Interesariusze i realizatorzy programu

Program skierowany jest bezposrednio do osob i rodzin w szczegolnosci:

>

vV V V V

dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

rodzin zastepczych, biologicznych,

usamodzielnianych wychowankow,

kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych zawodowych, niezawodowych,

kierownictwa i kadry placowek opiekunczo-wychowawczych.

Partnerami w realizacji zalozen programu sa:

>

YV V.V V V V V V

PCPR w Opolu — Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej bedacy jednoczesnie
koordynatorem programu,

rodziny zastgpcze, pomocowe,

placowki opiekunczo-wychowawcze,

miejskie 1 gminne o$rodki pomocy spoteczne;,

policja,

sad,

kuratorzy,

organizacje pozarzadowe,

placowki o§wiatowe.

11. Monitorowanie programu

Monitorowanie odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie corocznego raportowania i oceny

zgodnosci faktycznego postepu z zalozeniami i celami w oparciu o wyznaczone wskazniki.

Informacje przektadane beda Zarzadowi Powiatu Opolskiego w corocznym sprawozdaniu

z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od

pojawiajacych si¢ potrzeb.
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12. Postanowienia koncowe

Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Opolskim na lata 2018-2020
wyznacza kierunki dzialan, ktére zmierzaja do wzmocnienia systemu pieczy zastepcze;j.
Nadrzednym celem wszystkich dziatan ukazanych w Programie jest zapewnienie dzieciom
tymczasowej opieki i wychowania w pieczy zastepczej. Realizacja programu jest dziataniem
dlugookresowym, wymagajacym zaangazowania i duzej odpowiedzialno$ci ze strony wielu
instytucji. Ponadto efektywno$¢ programu zaleze¢ bedzie od zaangazowania rodziny, ktorej

udzielana jest pomoc oraz od wydolnosci systemu pomocy spoteczne;j.
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13. Spis tabel, wykresow, schematéw, rysunkéw

Tabele
Tabela 1. Struktura rodzin zastgpczych na terenie Powiatu Opolskiego (lata 2015-2017)

Tabela 2. Liczba dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu Opolskiego
Tabela 3. Usamodzielniani wychowankowie rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 2015-2017 z
podziatem na formy pomocy

Tabela 4. Liczba kandydatow na rodziny zastgpcze oraz liczba wydanych zaswiadczen kwalifikacyjnych
Tabela 5. Liczba kandydatow na rodziny zastepcze w latach 2015-2017

Tabela 6. Rodzaje Swiadczen przeznaczonych dla poszczegdlnych rodzin zastepczych w 2016 r.
Tabela 7. Cele i zadania Programu na lata 2018-2020
Tabela 8. Limit rodzin w latach 2018-2020.

WyKkresy
Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych w powiecie opolskim w latach 2015-2017-struktura z

podziatem na forme sprawowanej pieczy.

Wykres 2. Liczba dzieci w poszczegolnych placowkach wychowawczych w Powiecie Opolskim
w latach 2015-2017.

Wykres 3. Liczba wydanych skierowarn w Powiecie Opolskim w latach 2015-2017.Zrédlo:
Opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR

Wykres 4. Liczba usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-
2017 — prognoza na dzien 30.06.2017r.

Wykres 5. Liczba usamodzielnianych wychowankow placowek opiekurczo-wychowawczych,

prognoza na 2017r.

Rysunki
Rysunek 1. Swiadczenie 500 + dla pieczy zastepczej.
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Schematy

Schemat 1. Schemat systemu pieczy zastepczej na terenie powiatu
Schemat 2. Struktura organizacyjna w placéwce opiekunczo-wychowawczej w Tarnowie
Opolskim
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