
KARTA  MERYTORYCZNEJ  OCENY  OFERTY

…………………………………………………………………………………………………
(nazwa organizacji)

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ
Liczba

punktów
Ocena

punktowa

1. Doświadczenie w realizacji zadań związanych z udzielaniem porad 
prawnych 

1 pkt – 2-letnie doświadczenie,
za każdy dodatkowy rok – 1 pkt, 

maksym.5 punktów

1-5

2. Możliwość wykonania zadania przez oferenta – zasoby kadrowe i 
kwalifikacje osób przy udziale których zadanie będzie realizowane

1 pkt – za każdą  umowę lub promesę zawartą z  adwokatem, radcą prawnym, 
doradcą podatkowym, 

maksym.5 punktów  
0,5 pkt – za każdą  umowę lub promesę zawartą z osobą,

 o której mowa w art.11. ust. 3 pkt 2 ustawy
maksym. 2,5 punktu

0,5 - 7,5

3. Formy promocji zadania
0 pkt – brak form promocji zadania

1 pkt – zastosowanie  narzędzia promocji 
maksym. 1 punkt 

0-1

4. Wkład własny
2 pkty – za każdą dodatkową 

godzinę udzielania porad prawnych w tygodniu 
   w ramach wolontariatu 

lub pracy społecznej osoby, 
o której mowa w art.5 i 11 ustawy

maksym. 10 punktów 

0-10

Łączna liczba punktów:
maksym. 

23,5
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